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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo apresentar uma proposta de formacao construida por
um Coletivo de Articuladores de Formacéao ligados a Faculdade de Educacao Fisica da UNB
/| REDE CEDES gue se encontra ainda em fase de desenvolvimento e vem sendo realizada
desde maio de 2005, com os Agentes Sociais do Programa Esporte e Lazer da Cidade, do
Distrito Federal e cidades do Entorno.

Palavras chave: formagdo, agentes sociais, esporte e lazer.

SUMMARY

Thiswork has important factor to explan such a formation plan, implemented by Coletivo de
Articuladores de Formacéo, tied the College of Phisical Education —-UNB (Brasilia
University) /Rede Cedes ( Soort’s of Ministry), that meet still developmenting and isrealizing
since may of 2005, with the Social Agents of Sport and Leisure of City Program, of the
Federal District and very closer cities.

Words key: formation, social agents, sports and leisure.

RESUMEN

El actual trabajo tiene como objetivo presentear la oferta de la formacion construida pelo
Colectivo de Articuladores de Formacion de la Faculdad de Educacion Fisica de la
Universidad de Brasilia/ REDE CEDES que, todavia si encuentran en la fase de desarrollo y



viene siendo llevado desde mayo de 2005 con los Agentes Sociales del Programa Deporte y
Ocio dela Ciudad, del Districto Federal y ciudades del Entorno.
Palabras llave: formacion, agentes sociais, deportey ocio.

INTRODUCAO

O presente trabalho tem como objetivo apresentar uma proposta de formagdo, ainda em
fase de desenvolvimento, que vem sendo realizada desde maio de 2005, com os Agentes
Sociais do Programa Esporte e Lazer da Cidade do Distrito Federa e cidades do Entorno.

A implementacdo desta proposta se da por meio da intervencdo de um grupo de
professores denominado de Articuladores de Formagdo, coordenado pelo Centro de
Desenvolvimento de Estudos do Esporte e do Lazer (Rede CEDES) da Universidade de
Brasilia— UnB.

CARACTERISTICASDO COLETIVO DE ARTICULADORES DE FORMACAO

O Coletivo se constitui de dois coordenadores provenientes da REDE CEDES e mais dez
professores (as) que denominamos de articuladores de formagdo; os articuladores de formacéo
sd0 alunos da especializacdo, especialistas e mestrandos da Faculdade de Educacdo Fisica e da
Faculdade de Educacdo. O que € mais significativo relatar sobre esse grupo é que, dém de
estarem ligados a vida académica, atuam em ONGs voltadas para a promocdo do
desenvolvimento de politicas sociais no ambito do lazer e do ambiente escolar. No quadro de
articuladores ha professores com experiéncia na Gestdo Municipal de Esporte e Lazer da
Prefeitura de Recife (2003 a 2005) e também no desenvolvimento de Trabalho Técnico-Social
em politicas de desenvolvimento urbano (desde 2003).

Isso garante uma maior aproximacdo e compreensdo da realidade vivida pelos agentes
sociais e pela comunidade atendida pelo programa.

Sob a coordenacdo de representantes da Rede CEDES, os articuladores de formacéo se
relnem sistematicamente na Universidade de Brasilia, priorizam coletivamente as discussdes
gue devem ser levadas aos agentes sociais em cada Nucleo de Esporte e Lazer da Cidade, em
encontros descentralizados e centralizados (seminarios, palestras entre outros).

OSAGENTES SOCIAISDE ESPORTE E LAZER: QUEM SAO? O QUE FAZEM?

O Programa Esporte e Lazer da Cidade conta como ator de intervencdo social e
pedagdgico, o Agente Social de Esporte e Lazer. “ E ele que faz a articulagdo e da a dinamica
para as atividades culturais necessarias ao desenvolvimento humano da populacédo de cada
comunidade participante” (MINISTERIO DO ESPORTE, 2004: 10). Os estudos de Silva e
Silva (2004) apontam para a nomenclatura de Educadores (as) Sociais de Esporte e Lazer,
atentando ao papel de educador, na mediacdo do contelido e do contexto socia para o trabalho
coletivo e a auto-organizagso.

Em trabalho recente, Taffarel (2005) e seu grupo de pesquisa da LEPEL/FACED/UFBA,
tratam sobre os Agentes Sociais de Esporte e Lazer na Zona Rural, delineando saberes e
competéncias desse ator no contexto agrario com a necessidade da:



“... formagdo de Militantes Culturais que articulem a realizacdo de atividades de
Lazer de forma a possibilitar a articulagdo destas atividades a constru¢do do novo
homem em processo pela luta pela terra, um primeiro passo é resgatar e valorizar a
identidade cultural dessas areas, que se caracterizam por apresentarem peculiaridades
gue os diferenciam da zona urbana, como também da zona rural convencional. Entre
essas caracteristicas destacamos: a luta pela terra, a defesa de um outro projeto de
sociedade e a luta pela construcdo do projeto anticapitalista, e a presenca de pessoas
de diversas regides, que irdo influenciar na nova configuracéo do territério ocupado”
(LEPEL/FACED/UFBA, 2005).

Como indica 0 Manual de Orientagdo do Ministério do Esporte, entende-se que no
Programa Esporte e Lazer na Cidade:
“(...) as manifestagbes socioculturais, artisticas, intelectuais, fisico-desportivas
acontecem tendo como principio a gestao participativa e democrética, mediada pelos
Agentes Sociais de Esporte e Lazer, pessoas com formagdo multiprofissional e perfil
de mobilizadores sociais, com legitimidade junto a comunidade para, a partir de suas

insercOes, exercerem o papel de aglutinadores dessas comunidades e estimuladores
dessas manifestagbes’ (MINISTERIO DO ESPORTE, 2004, p. 11).

Os Agentes Sociais de Esporte e Lazer sdo professores com nivel superior, estudantes e
leigos!, compBem um interessante quadro interdisciplinar e multiprofissional, que se articulam
coletivamente para a construcdo e intervencéo de saberes populares com saberes académicos,
tratando o Esporte e Lazer enquanto direitos sociais.

No Distrito Federal e no Entorno atuam cerca de quase 300 Agentes Sociais de Esporte e
Lazer pelo Programa Esporte e Lazer da Cidade, coordenados por um Consdrcio de ONGs, 0
Consorcio Brasilia, que faz a aticulacdo direta com o Ministério do Esporte, por meio da
Secretaria Nacional de Desenvolvimento do Esporte e Lazer (SNDEL).

A SNDEL tema formagdo continuada ®mo um dos objetivos gerais desta politica
publica setorial e afirma o compromisso de:

“Oferecer formagdo continuada a professores, estudantes e Agentes Sociais de
Esporte e Lazer com base em uma concepgao de gestdo publica democratica, visando
o trabalho em uma perspectiva intergeracional com criancas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas com necessidades educacionais
especiais’ (Ministério do Esporte, 2004, p. 6).

E importante ressaltar que a atuacdo dos agentes sociais junto as comunidades,
ministrando as diversas manifestacfes da cultura no ambito do lazer, foi alvo de discussoes

polémicas na | e Il Conferéncias Nacionais de Esporte. Isto, conseglentemente, vem
influenciando a formag&o de agentes sociais no Distrito Federal.

Apos a | Conferéncia Nacional de Esporte, o Ministério do Esporte reconhece e
legitima os Agentes Sociais de Esporte e Lazer, sendo estes, avo de polémicas na Il
Conferéncia Nacional de Esporte, cerceados de concepgdes. de um lado o Conselho Federal de
Educacéo Fisica (CONFEF) gque entende em seu estatuto interno, porém sem validade legal,
gue a érea de atividade fisica precede de sua fiscalizacdo e da atuagcdo do profissiona de
Educacdo Fisica e trata os Agentes Sociais como leigos:

L «“Termo utilizado para designar os agentes sociais, ndo diplomados em curso superior de educagdo Fisica, que
atuem na conducgdo de alguma das atividades fisicas que o Conselho Federal de Educacdo Fisica (Confef)
considera prerrogativa de seus filiados, como capoeira, ioga, artes marciais, diferentes modalidades esportivas,
musculacdo, danca (etc)” (SAUTCHUK, 2005).



“Compete exclusivamente ao Profissional de Educagéo Fisica, coordenar, planegjar,
programar, prescrever, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, orientar, ensinar,
conduzir, treinar, administrar, implantar, implementar, ministrar, analisar, avaliar e
executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como, prestar servigos de
auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de
equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos,
cientificos e pedagégicos, todos nas areas de atividades fisicas, desportivas e
similares’ (CONFEF, 2004).

Ha outros movimentos da Educagéo Fisica que atuam no campo da Cultura, do Esporte e
do Lazer que contestam essas idéias defendidas pelo CONFEF.

O Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte (CBCE), o Movimento Nacional Contra a
Regulamentacéo do Profissional de Educacéo Fisica (MNCR), a Frente Unida em Defesa pelas
Tradi¢gbes Culturais e da Educagdo (FNDTCE) e o Movimento Nacional dos Estudantes de
Educacdo Fisica (MEEF) compreendem o esporte e 0 lazer enquanto manifestacGes culturais
construidos ao longo da histéria pela humanidade, ndo cabendo ao campo da Educacéo Fisica
ser o proprietario dessas manifestagdes culturais. 1sso evidencia uma correlagdo de forgas na
area, baseado em aspectos ideol 6gicos, politicos e pedagdgicos.

E nessa perspectiva que se faz necessério contextualizar a formagdo dos agentes sociais
com esta realidade repleta de tensbes e contradigOes; para que, desta forma, os objetivos do
Programa Esporte e Lazer da Cidade sejam materializados. Paraisso, 0s gestores dos niicleos de
esporte e lazer, bem como a comunidade, necessitam compreender a metodologia da formacéo
para que |he sgja dada a devida importancia.

NATUREZA DA FORMACAO

Os Nucleos de Esporte e Lazer da Cidade sdo resultado de um acordo de cooperacdo
entre o Ministério do Esporte e entidades gque ja desenvolvem junto a comunidade programas
de acesso a cultura (esporte, dancga, lutas, teatro, oficinas de artesanato, musica entre outras
manifestacBes). Esses nucleos recebem recursos financeiros do ME para serem utilizados
durante um periodo de dez meses. Ha recursos reservados para 0 desenvolvimento da
formagéo.

O Ministério do Esporte tem uma politica de formacéo para os Agentes Sociais de todo
o Brasil. Segundo a Secretaria Nacional do Desenvolvimento do Esporte e do Lazer (SNDEL),
em seu documento oficial que discorre a respeito das caracteristicas da formagdo (Ministério
do Esporte, §/d: 1), o trabalho de formacao devera ser desenvolvido em trés modulos: Médulo
introdutorio, Médulo de Ampliacéo e Médulo de Aprofundamento.

E sugerido pelo Ministério do Esporte que a formagdo ja tenha inicio logo que se
estabeleca 0 convénio com a entidade. Desta forma, o Mddulo Introdutério acontece
geralmente no inicio do acordo de cooperacéo entre o Ministério e a entidade, com uma carga
horéria de 32 horas; o M6dulo de Ampliacéo devera acontecer 1ogo apds o término do médulo
introdutério e se diluir durante o periodo de dez meses, é a contrapartida da entidade
conveniada; ou sgja, ndo ha recursos financeiros do ME envolvidos nessa etapa de formacéo, €
a propria entidade que deve conduzir esse processo. Finalmente, o Médulo de Aprofundamento
devera conter, assim como o moédulo introdutorio, 32 horas e coincide com o término do
convénio; nesse modulo, se discute de forma retrospectiva o programa como um todo. E um
modulo que visa ao aprofundamento dos contelidos trabalhados no médulo | e tem uma
perspectiva mais avaliativa, acontece também com recursos financeiros provenientes do
acordo de cooperacdo com o ME.



A ESPECIFICIDADE DA PROPOSTA DA FACULDADE DE EDUCACAO FiSICA -
UNB

A proposta do Coletivo de Articuladores de Formagao ligado a UnB toma como base as
sugestdes da politica de formagcdo do Ministério do Esporte. HA um envolvimento entre a
universidade, os agentes sociais, 0s nucleos aonde acontecem as atividades e a comunidade
local. Duas caracteristicas gjudam nesta relagdo, quais sejam: a primeira é que as entidades
conveniadas estdo localizadas numa distancia de até 40 km da Universidade de Brasilia, isso
facilita a possibilidade de fazermos visitas aos nucleos para conhecer a realidade e, a0 mesmo
tempo, desenvolver paestras e oficinas de maneira mais descentralizada; a outra, € que temos
um coletivo de formadores, assim podemos estar em vérios locais diferentes ab mesmo tempo.
Isso faz com que possamos criar um nucleo de discussdo centralizado na Universidade de
Brasilia e descentralizar essas discussdes de forma mais acelerada em todos os nucleos de
esporte e lazer da cidade. O mesmo podera acontecer nos seminarios centralizados. A seguir,
seré descrito o processo da formagao desenvolvido pelo coletivo de articuladores:

Quanto ao Modulo Introdutério: As 32 horas da formaggio s3o diluidas em etapas,
guais sgjam:

1° Etapa: Encontros descentralizados acontecem no proprio local de trabalho dos
agentes sociais, em cada nucleo (4 HORAYS).

2° Etapa: Encontro centralizado — Seminario (24 HORAS).

3° Etapa: Encontros descentralizados (4 HORAS)

A seguir, adescricéo de cada etapa do Modulo Introdutério:

1° Etapa — Encontros descentralizados: os objetivos dessa primeira visita aos nucleos
sd0: Reunir-se com os coordenadores dos nicleos, conhecer a redlidade geopolitica e
econdémica na qual o nucleo estd inserido, identificar os espagos de lazer nos quais as
atividades sdo desenvolvidas, ter acesso a caracteristicas da comunidade atendidas pelo
nucleo, verificar quais oficinas sdo oferecidas e como sdo ministradas, nesse caso o articulador
de formacgdo entra nas atividades numa perspectiva de observador participante, convive de
perto nas relagdes que se processam entre 0 agente social, a comunidade e as atividades
desenvolvidas (Sisteméticas ou assisteméticas). Os articuladores aproveitam esse momento
para iniciar a discussdo a respeito de alguns principios do programa, aém de mobilizar o
grupo de agentes sociais para 0 encontro centralizado que se aproxima— o seminario.

Observacdo importante Depois da visita aos nucleos, de forma descentralizada, e
antes do encontro centralizado, os articuladores se relinem para socializar as experiéncias
obtidas navisita e a partir dos dados col hidos organizam o seminario.

22 etapa: O encontro centralizado — | Seminario de Esporte e Lazer da Cidade.

Este é um nomento em que todas as entidades / nlcleos estdo reunidos em um anico
local, € um espaco de socializacdo dos agentes sociais, aqui eles discutem a respeito de suas
dificuldades locais, trocam experiéncias, tém acesso a conteldos relevantes do maodulo
introdutério, no que se refere aos principios do programa esporte e lazer da cidade, aos
conceitos de esporte, lazer e cultura, as diferentes caracteristicas das cidades (urbanas / rural)
do Distrito Federal e Entorno, ao plang/amento participativo. Ha também oficinas tematizando
a relacdo entre as diversas manifestacbes da cultura no &mbito do lazer e a sociedade
capitalista; questbes de género, violéncia, discriminagbes, degradacdo ambiental sdo
enfatizados.

3 etapa: Encontros descentralizados - nesse momento, os articuladores de formacéo,
mais uma vez, dirigem-se aos locais de trabalho dos agentes, sO que desta vez os agentes ja




terdo tido acesso as duas etapas da formagdo do primeiro modulo, ja terdo retomado um
contato com a comunidade depois de terem passado por um processo de formagdo. Desta
forma, os articuladores de formagdo tém como objetivo: conduzir os agentes sociais a uma
contextualizacdo entre os temas debatidos anteriormente nas duas etapas da formacéo e a
prética pedagogica nas suas novas intervencgbes. O tema principal desse encontro é a
organizagdo do trabalho pedagdgico (planejamento coletivo, elaboracdo de objetivos, selecdo
de contelidos, avaliacdo e metodologias de observacdo da realidade e construcdo de relatorios).

Quanto ao Modulo de Ampliacéo: Como foi explicitado anteriormente, segundo o
documento da SNDEL que sugere a formatacdo da formacdo, esse € o momento da
contrapartida da entidade, ndo h& participacéo financeira e nem de consultores do Ministério
do Esporte.

O que fazemos neste Madulo: Sdo encontros descentralizados de acompanhamento,
avaliagéo e contextualizag@o entre o conhecimento cientifico e o conhecimento construido ao
longo das intervencdes dos agentes sociais. Nesses encontros, 0s agentes sociais, juntamente
com os articuladores da formacdo, tém a oportunidade de coletivamente interpretar
especificidades de sua realidade e com base em pressupostos conceituais, com a guda do
articulador, ressignificar modos de intervencdo nesta mesma redidade. A intengdo é que
durante esse processo 0 agente social segja sujeito de suas interpretacoes e analises, que ele
mesmo venha a constatar, negar e conseqiientemente superar a sua relagdo politico- pedagdgica
com acomunidade, a partir das diferentes manifestacoes do esporte e do lazer.

Os articuladores de formacdo tém a funcdo de fomentar o debate em cada nucleo e a
partir dai ter acesso as principais necessidades no campo do conhecimento e da intervencdo
apresentadas pel os agentes, fazendo com gue a coordenacéo da formagao possa estar buscando
formas de superactes destas caréncias.

Quanto ao Médulo de Aprofundamento: Por sugestdo da politica de formacéo do
Ministério, sdo destinadas 32 horas para 0 desenvolvimento desse dltimo modulo. Acontece
préximo a data do término do acordo de cooperacdo entre o Ministério do Esporte e a entidade
conveniada. Por vezes, observa-se a preocupacdo dos gestores das entidades com a renovacao
do convénio, ao mesmo tempo, que também os agentes sociais passam pela instabilidade e
inseguranca em relacdo a continuidade ou ndo de estar recebendo as bolsas provenientes dos
recursos do acordo de cooperagéo com o ME.

Como a UnB trabalha com estas 32 horas?

Das 32 horas destinadas a esse Ultimo evento, 12 sdo descentralizadas; estas 12 horas
sdo desenvolvidas em cada nucleo.

E quanto as 20 horasfinais?

Essas horas sdo destinadas a um encontro final centralizado, envolvendo todos os
agentes sociais das véarias entidades / nlcleos participes do processo. Esse encontro é
denominado de Il Seminario Esporte e Lazer: Realidade e Necessidades / Possibilidades
de Superacao: Esse evento tem como base a discussdo das necessidades constatadas nos
nucleos e as possibilidades de superacdo no campo do Conhecimento e da Intervencdo. Parte-
se do pressuposto de que os temas especificos desse evento sdo construidos a partir da
participagdo coletiva dos envolvidos no processo de formagdo, durante os encontros
descentralizados ocorridos no transcorrer do desenvolvimento do modulo de ampliagdo. E
basicamente o médulo destinado a avaliacéo do processo.




Quanto aos instrumentos de avaliacao:

Os articuladores de formagdo, nos encontros descentralizados, discutem com 0s
agentes sociais, sugestdes de documentos relacionados ao registro de observagOes e de
experiéncias (relatorios) e os planos de intervencao na realidade.

Relatdérios semanais: por meio de sugestdes dos articuladores, apos cada intervencéo,
sgja ela sistemdtica ou assistemdtica, 0 agente comunitario estara reservando um tempo /
espaco para escrever arespeito de suas experiéncias pedagégicas (descricdo de fatos ocorridos
durante a sua intervencéo, deteccdo de condicionantes sociais refletidos nos comportamentos
dos participantes diante da préxis, motivagdo dos alunos, da comunidade, dificuldades
encontradas, superacOes estabel ecidas entre outras dimensdes).

Planos de intervencdo na realidade: com base no plangamento coletivo, o agente
social tem que levar em consideragdo a elaboracéo de objetivos valorizando as dimensdes
socio-afetiva, cultural e histérica no qual se inserem as atividades sisteméticas (oficinas dentro
do nucleo) ou assisteméticas (festivais, ruas de lazer, entre outras), a metodologia, 0S recursos
materiais e aavaliacéo.

Observacdo: A coordenacdo da formacdo tem uma proposta de modelos do relatério e
do plano de intervencdo na realidade.

A proposta apresenta uma concepcao que entende o Esporte e o Lazer como direitos
sociais e, a0 mesmo tempo, compreende também que o0 espago-tempo destinado ao lazer € um
momento em que a comunidade deve ter a oportunidade de se apropriar de diferentes
manifestagdes culturais, de forma ludica, critica e contextualizada social, historica e
politicamente.

Segundo Mascarenhas (2004), o lazer, como expressdo do contraditorio, encontra-se no
avanco da sociedade neoliberal e globalizada em duas vertentes: de um lado a expresséo do
ladico, da fruicéo, fantasia, do prazer estético e da experiéncia e do outro lado da mesma moeda
a busca pela satisfagdo imediata, a utilidade prética, o lucro e a dienacdo. O lazer é um
“fendmeno tipicamente moderno, resultante das tensbes entre capital e trabalho, que se
materializa como um tempo e espaco de vivéncias ludicas, lugar de organizacdo da cultura,
perpassado por relagdes de hegemonia’ (MASCARENHAS apud MINISTERIO DO
ESPORTE, 2004)

O lazer vivenciado em seu potencial ludico, pedagdgico e produtivo pode contribuir na
elevacdo da consciéncia critica da populagdo, quando considera o sujeito protagonista histérico
da sociedade em que vive. Consciente ainda, de viver na sociedade capitalista, que = apropria
do trabalho produtivo, fazendo-os vender aforca de trabalho e buscar a sobrevivéncia através do
mercado de livre concorréncia, o qual o objetivo principal é a obtencdo da mais valia, ou sga,
do lucro do patréo em detrimento da pobreza e miséria do trabal hador (a).

Desta forma, fazse necessario que 0s agentes sociais envolvidos no processo de
formacdo tenham clareza dos objetivos e das possibilidades de sua préatica pedagogica, bem
como do conhecimento de especificidades da comunidade - - anseios, aspiragbes e
necessidades - para fundamentar e qualificar as suas agbes no ambito do Lazer.

CONSIDERACOESFINAIS:

Apds cada etapa de formacdo ha espacos para avaliagdo, sdo avos desta etapa: 0s
aspectos metodologicos e didaticos, a relacdo entre os conteldos discutidos na formagéo e a
realidade pedagogica dos agentes sociais, 0 desempenho dos palestrantes, articuladores e



coordenadores. Também sdo avaliados a gestdo dos nucleos, o papel do Ministério no acordo
de cooperacdo e o0 programa como um todo (a qualidade do materia didético, os espacos
destinados as atividades pedagdgicas, as relagdes interpessoais no ambiente de trabalho entre
outros).

Grande parte das probleméticas dos agentes sociais de esporte e lazer foi identificada no
processo de formacdo, como, por exemplo, 0s equipamentos de esporte e lazer nos nucleos do
Esporte e Lazer da cidade se constituem em espacos e equipamentos publicos como quadras
poliesportivas e campos de varzea em condigdes precérias e / ou abandonadas pelo poder
publico distrital ou em espacos e equipamentos privados, cedidos por entidades populares, como
associagles, igrejas e ligas esportivas, nem sempre sendo adequadas a0 desenvolvimento das
atividades.

Os agentes sociais tém encontrado muita dificuldade em desenvolver e/ ou divulgar as
oficinas dos nucleos nas escolas publicas do Distrito Federal; segundo eles, h4 divergéncias
politicas entre o GDF (responsavel pela gestdo das escolas e que ndo cede esse espaco paratal) e
0 Governo Federal (proponente da politica publica). Na perspectiva dos Agentes Sociais, iSso
tem causado dificuldades para a execucdo do programa e consegientemente prejudica a
comunidade que poderia ter um acesso mais facilitado a essa palitica.

No caso dos recursos materiais, as criticas sdo fregientes, devido tanto a quantidade,
considerada insuficiente, quanto a qualidade, por sua pouca durabilidade. Neste ponto, vale
ressaltar que o0 material esportivo entregue pelo Ministério do Esporte aos nicleos do programa
sd0 oriundos de outro programa socia do Ministério do Esporte, o Pintando a Liberdade, onde
presididrios (as) fabricam esse materia artesanalmente e, em contrapartida, hé reducéo de suas
respectivas penas. Sendo esse um ponto positivo reconhecido pel os agentes

Cabe ressaltar que essas ertidades ainda se encontram em processo de amadurecimento
no trato com a coisa publica e na experiéncia de gestdo que se pretende fortalecer o caréter
participativo e comunitario.

Ainda fata uma realizacdo mais sistemética de reunides de plangjamento pedagdgico de
forma coletiva, dém de avaliagdes periodicas das agdes. O entendimento da importancia da
formagdo continuada vem crescendo gradualmente, tanto nos Agentes Sociais quanto nos
gestores a medida que o processo de formagdo vai se realizando.

Constata- se que ha ingeréncia do Sistema CREF / CONFEF que vem constantemente
coagindo os Agentes Sociais na redlizacdo de suas préticas, ora seduzindo-os para O
credenciamento, ora ameacando-os interromper a realizacdo de oficinas em seus locais de
trabalho. Concordamos com Sadi (2002) quando ele discorre em relacdo @ professor de
educacdo fisica e relacionamos esta realidade também com os problemas enfrentados pelos
Agentes Sociais de Esporte e Lazer:

“Os Conselhos Federal e Regionais nada fazem no sentido de organizar e qualificar os
professores de Educacdo Fisica. Atuam burocraticamente, reforcando o status-quo de
uma “profissdo” nascida a forceps e que possibilita uma entrada mercadol égica (setor
de servigos e consumo das préticas corporais, esportivas etc) das mais vantajosas e
lucrativas. [...] Nada constroem para os usudrios das pragas publicas de esporte, ruas de
lazer, atividades em que normalmente aqueles que ndo podem pagar usufruem. “O
consenso continua girando em torno da responsabilidade profissional, de uma ética
imposta e de um registro ilegal eilegitimo” (SADI, 2002).



Os Agentes Sociais tém demonstrado constantemente o desgo de se capacitar,
procurando e exigindo meios para tal, tornando-se consciente da ndo vinculagdo ao Sistema
CREF/CONFEF? por este ndo representar 0S Seus anseios.

Uma questdo primordial tem que ser levantada: qual referencial tedrico estaria
orientando estas praticas pedagdgicas situados nestes espacos educativos ndo-escol ares?

Os horizontes tedricos possiveis de serem explorados na préatica pedagdgica dos agentes
sociais condicionam, limitam ou ampliam a prética pedagogica?

O Coletivo de Articuladores de Formacdo da Faculdade de Educacdo Fisica da UnB
vem buscando uma maior proximidade com as comunidades que necessitam de agdes do poder
publico e, nesse momento, por meio do processo de formagao, vemos a possibilidade de fazer
com gue essas comunidades adquiram uma possibilidade de consciéncia de classe que as fagcam
demandar pelos direitos que deveriam ser garantidos por politicas sociais e de estado mais
justas.
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